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法 令 研 究
教育部函

發文日期：中華民國89年9月27日

發文字號：台(89)師(三)字第89121085號

主    旨：所報  貴校函為工教系畢業學生薛憲隆畢業後，於八十九年八月一日入伍服兵役，於八十九年八月十八日因未達收訓體位標準退訓，申請教育實習乙案，復如說明，請 查照。

說    明：

一、復 貴校八十九年八月二十四日(89)彰化師大實字第四四三四號函。

二、查『高級中等以下學校及幼稚園教師資格檢定及教育實習辦法』第十三條規定，實習教師應在同一教育實習機構實習一年；實習期間自當七月起至翌年六月止。實習教師因重大疾病或不可歸責於已之事由，報經教育部核准者，得不受前項在同一教育實習機構實習及實習起訖年月之限制。

三、案內薛君因未達收訓體位標準退訓，似具有不可歸責於己之事由，同意准予適用前開辦法第十三條第二項之規定自實際開始實習日起實習一年。至本部八十八年五月四日台(八八)師(三)字第八八０四八一五八號函釋有關因兵役義務所致，同意當年度實習期間滿十個月以上，則准予專案處理，視同參加教育實習一年等相關函釋規定停止適用，並不溯既往。
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發文日期：中華民國89年10月11日

發文字號：台(89)師(三)字第89113858號

主    旨：所報  貴府函為蘇惠玲、陳玲昭擬以學校專任幹事職務帶職帶薪在原服務學校實習乙案，復如說明，請  查照。

說    明：

      一、復  貴府八十九年九月六日（89）府教學字第一四四七六一號函

二、依高級中等以下學校及幼稚園教師資格檢定及教育實習辦法第十三條第一項規定：「實習教師應在同一教育實習機構實習一年；實習期間自當年七月起至翌年六月止。」同辦法第二十三條規定：「實習教師應在教育實習機構，由實習輔導教師指導下，從事教學實習。．．．實習教師除前項教學實習時間外，應全程參與教育實習機構之各項教育活動」。以學校職員係專任職務，其於上班時間內恐無法同時全程參與教育實習機構之各項教育活動。

三、另參酌銓敘部八十六年九月八日(八六)台甄五字第一五０五九六五號函，以現職人員經司法官特考司法官錄取，不宜以『留職停薪』方式參加司法人員特考之訓練。按公務人員尚不得留職停薪參加同屬公職之司法官訓練，舉重以明輕，亦不宜以「帶職帶薪」方式參加與其業務執掌不同之教育實習。

發文日期：中華民國89年10月25日

發文字號：台(89)師(三)字第89130405號

主    旨：貴校請釋有關研究所畢業生於 貴校修畢教育學程，若以其原畢業大學所開具之中等學校學科專門科目證明書連同於 貴校修畢之教育學分證明書，是否得以取得修畢師資職前教育課程資格，辦理教師資格初檢乙案，復請 查照。

說    明：

1、 復  貴校八十九年十月九日師大實輔字第００八九００一二一六八號函。

2、 依師資培育法第十條第二項規定，專門科目，由各師資培育機構自行認定之。有關  貴校研究所畢業生如未於原畢業大學修畢教育學程，其原畢業學校似無權責開具已修畢專門科目學分認定證明書，故本專案專門科目學分之認定，應由  貴校依所訂「培育中等學校各學科教師專門科目學分一覽表暨實施要點」認定後開具「中等學校教師任教專門科目認定證明書」。惟  貴校如認可其他師資培育機構所規劃之任教專門科目學分認定規定，自得將相關規定明訂於  貴校施行要點中，並由  貴校本於權責認定之。

台北市教育局函 
發文日期：中華民國89年9月13日

發文字號：北市教一字第8926218100號

主    旨：為方便學校及民眾查詢有關教師登記及檢定之種種問題，本局已將「教師登記檢定業務一般法規及相關說明」，登載於網站，請 公告周知善加利用，請查照。

說    明：鑒於「師資培育法」公佈後，師資培育之方式產生極大變革。之後母法、子法均已多次修訂。又當事者之情況不一，爰適用之法規甚為複雜。本局特於日前彙整教師登記及檢定業務相關法規及「台北市教師資格檢定審查作業說明」、「台北市教師複檢審查流程」、「答客問」、「國外學歷查證認定作業流程」、「教師證書遺失或變更補發注意事項」等資料登載於本局「全球資訊網」網站，「教師」、「教育法規」-高等及職業教育相關法規選項下，網址：http://www.edunet.taipei.gov.tw。 各項申請表格亦可下載使用。請  轉知相關人員上網瀏覽。
 您有話要說嗎？？？？

這是一份屬於我們有心投身於教育的刊物………

身為北科教育學程的學生，或未來即將進入這一領域的同志，或已身在教育環境多年的你，您是否有話要說，本刊竭誠歡迎實習指導教師、實習輔導老師、實習教師、教育學程中心學生及對教育有熱誠的您踴躍投稿。




我們粉期待大家……………

給予不同的意見與看法，一起以開放的胸襟、更多元化的思考角度來




討論與分享…………

來稿請寄：北科大教育學程中心

或電洽(02)27712171轉4002林燕芬 小姐

或e-mail：ken322@ms53.hinet.net 林信志(通訊編輯) 

或e-mail：ver001@ms31.url.com.tw 張仁寶(通訊編輯)  

歡迎你的
~歡迎您踴躍投稿~
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●修習教育學程要點暨預修課程說明會
時間：八十九年十二月廿三日(星期六)上午十一點正
地點：共同科館地下一樓演講廳
對象：本校學生
內容：
(一)成為教師應具備之特質
(二)未來教育學程學生之進路及準教師之前景
(三)試探教學生涯(任教科別之認定)
(四)如何成為教育學程之學生
(五)預修課程及先修選課說明

(六)Q & A

· 八十九學年教育實習學校簡介及實習相關規定說明會暨

十二月份實習教師返校座談會
時間：八十九年十二月廿二日（星期五）下午二時正

地點：中正館第三會議室
對象：預定參加九十年度教育實習的同學及八十九學年實習（代理）教師

· 預定參加九十學年度教育實習的同學，請於十二月廿八日前繳交教育實習申請表。
· 教育學程中心於九十年元月二日至九十年元月九日，辦理八十九學年度第二學期選課，選課表請於八十九年十二月廿五日以後至教育學程中心門口資料櫃領取。師資回流教育學分班則配合進修部於八十九年十二月廿六日開始網路選課。
● 八十九學年第二學期期初座談會暨教育實習檢定法規說明會
時間：九十年二月十七日（星期六）下午二時正

地點：共同科館地下一樓演講廳              
對象：教育學程學生暨師資回流教育學分班學生            
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國立台北科技大學教育學程中心89學年度第二學期行事曆

	90
	週次
	日
	一
	二
	三
	四
	五
	六
	行事項目

	2月
	準備週
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	2/17教育學程相關法規說明會暨第二學期期初座談會(全體教育學程學生)
2/19-21教育學程預修課程(技職教育學分班)報名

2/19開學

2/19教育學程學生註冊(攜帶上學期成績單)

2/19加退選開始

2/23實習(代理)教師二月份返校座談

2/26加退選截止

2/26教育學程預修課程(技職教育學分班)正式上課
3/29實習(代理)教師三月份返校座談(確認複檢資料)
3/25第21期教育學程中心通訊出刊

4/2~4/4春假

4/27實習(代理)教師四月份返校座談

4/26實習分發作業

5/1~5/5繳交初檢(實習教師證)申請表
5/11實習輔導委員會議

5/14~5/18確認初檢資料

5/25送交實習教師評量分數

5/25實習輔導檢討會暨五月份返校座談
6/1複檢名冊(送教育局)

6/15初檢名冊(送教育局)

6/20第22期教育學程中心通訊出刊

6/22 90學年度實習教師行前說明會暨六月份返校座談
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      五星級大飯店　[piggy  提供] 

小明的公司招待員工去國外旅遊一星期，結果他就很高興的回家跟媽媽說。

媽媽就說這麼好呀？公司要招待你們去旅遊哦？

小明回答說：是呀！公司還說住五星級的飯店呢！
結果一星期過去了，小明從國外回來了，身上卻到處都是蟲咬的痕跡..

媽媽就問他怎麼會這樣？不是住五星級的飯店嗎？

小明很無奈的回答：我們聽錯了啦！公司是說要住「有省錢」(台語)的飯店啦！ 

實習學校簡介

佛教智光商工
智光商工為校佛教人士所創設，時逾三十四載，目的在發揚佛教於社會教育之責任，歷任董事，非但為無酬職，尚須出錢出力，學校一切措施，本取之於學校用之於學校之原則，舉凡校舍，建築，教學設備等均力求完善充實，在德、智、體、群、美五育並進中，尤重品德教育，特設德育部專責德化教育，輔導學生進德修業，變化氣質，使成為國家社會有用之人才，成果甚佳。
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學業技術並重
	對有志升學之同學，利用課餘，免費為其輔導課業，並設置升學獎助金，凡考
入大專院校之應屆校友，均可回校申請，以勉其求學之志，八十七年應屆考取
日間部四技，二專同學共三百餘位，本校教學正常化，採常態編班，促使每位
同學至少一張證照外，更能考取技職院校，二專，近年來升學率及丙級技術士
通過率，不但保持水準且頻創佳績。
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提高就業機會
	本校設科均為學生生涯著想，各科就業層面廣且能因應社會變遷校友分佈工商企
業界，均樂意提供本校學生之就業機會，如富都，西華，京兆尹，凱悅，國賓，來來，得益電子，統一，資生堂，德州儀器，沈氏印刷，慈濟功德會之龐大會員群等。


                         智光商工資訊科介紹

	目標分類
	培　　育　　目　　標
	配合課程情形簡述

	1.

技

術

能

力
	具有電腦硬體組裝,測試,維修,設計之能力 

具有程式撰寫,測試,設計之能力
具有網路運用及網頁設計能
具有電子電路設計,佈線,模擬之能力
具有基電子技術之能力及儀表操作之能力
具有基本文書處理,及中英文輸入能力
具有微電腦單晶片8051,PLD設計製作之能力
	大幅增加實習課程比重,利用實習課加強學生實作經驗 

輔導同學參加技術士檢定
一年級有培基語言課程,二年級有8088組合語言課程,三年級有8051,PLD組合語言課程
二年級有8088組合語言課程,三年級有8051,PLD組合語言課程
一年級有Quick BASIC課程,三年級有Visual BASIC課程
二年級有OrCAD課程,AutoTRAX課程,三年級有PSPICE課程

	2.

專

業

知

識
	培養學生電子應具備之理論知識 

培養學生電腦應具備之理論知識
培養學生程式設計應具備之理論知識
	加強專業科目之課後輔導,對於升學及就業之同學提供不同的資訊。 

一年級有基本電學課程
一,二年級有電子學課程,工業電子課程
二,三年級有資訊技術課程
三年級有系統技術課程

	3.

職

業

道

德
	灌輸學生正確之職業價值觀念,培養敬業服務的態度,養成安全工作的習慣。 

培養同學服務社會的技能與理念
	利用課堂時間給予正確的教育, 並從實習課程中隨時訓練。 

段落式評量加入職業道德項目，以評量學生之職業道德。
利用科主任時間、班週會時間,加強學生之職業道德觀念。

	4.

進

路

導

向
	在本科系繼續升學或就業的方向,建立學生終生學習的生涯發展理念。
	加強專業科目之課後輔導,對於升學及就業之同學提供不同之資訊。 

辦理企業校園徵才,使學生瞭解外界工作職場
辦理家長座談會,建立學與家庭間的橋樑，瞭解學生之個別差異而加以輔導

	5.

人

文

素

養
	培養同學美學之素養。 

加強學生生活教育。
	網頁設計課程之影像處理,培養同學美的觀念 

學生作品要求除功能建立外,更要求包裝,美觀及與生活結合
工場佈置,教室廁所美化運動潛移默化影響學生
辦理四大生活競賽,內容包括服容,禮節,秩序,出勤四項

	6.

配合社會變遷及地區產業界互動
	培養學生掌握社會變遷的脈動及自我進修之方法。 

培養學生運用網路之能力。
	辦理校外參觀,參觀資訊月。 

辦理教師研習，提昇教師素養。
鼓勵教師在職進修，引進最新技術。
採購雜誌供教師借閱，抓緊資訊脈動。
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學歷VS學力 強化就業競爭優勢[image: image37.png]L 4)C )




以往「學歷」可以是個人工作就業的保障，但是隨著高等教育的開放，我國目前的大學院校數已經突破百家。可預期的是，未來「學歷」將不再是工作就業的「萬靈丹」，文憑主義的迷思很快就會被打破。再者，由於知識半衰期的相對縮短，為了免於成為社會發展的「淘汰郎」，過去在求學歷程中，國人慣搭「直達車」的學習歷程，將不見得會是個人未來工作安置最有利的學習方式。

在歐洲人的學習觀念中，他們是「工作，然後知不足」，在自己所處的工作崗位上，發覺自己所學無法滿足工作需要時，他們會繼續回到學校進修。在工作、進修之中除了學歷之外，無形之中為讓自己多了一張我們國人常會忽略的「學力」證書。

「學力」相較於學歷來說，可說是個人另一種學習能力的統整表現，更是學習挑戰的成果展現與肯定。舉例來說，目前技專校院積極鼓勵學生參與技術士技能檢定，勉勵學生能夠同時取得「學歷」與「學力」，一張畢業證書、一張證照，或者其他有利於增進自我本職學能的各種資格。

顯然在多元社會競爭日益激烈之下，個人想要在現在或未來的工作世界中獲得競爭優勢，勢必不能只有「學歷」。因此，如果我們能改變對於文憑的舊有價值觀念，重視自我在校學習之外實物經驗的養成，多參與公辦或公家認証的專業檢定考試等等，不但有利個人專業能力的向上提升，更能奠定國家人力資源發展的良

好根基。

吳佳迪（教育學程學生）
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話說要決定實習之前，除了由學校舉辦了相關的說明會之外，還聽說些有關的學長的甘苦談，一度以為若不慎重其事考量未來整年的規劃，恐將徒勞無功，因此擔心了許久，直到正式實習之後才慢慢的知道自己的想法有些偏差，由原來希望在時間上最好彈性些，到現在巴不得多留在學校一會，甚至於原來希望最好別負擔太多的事務，到現在恨不得多攬些大大小小、雜七雜八的瑣事上身，究竟為什麼會有這樣大的轉變呢?根據我這段時間的觀察，其實不論那種事情，只要用心去做並細心體會箇中意義，時時存於心上，其中的收穫是你意想不到的，俗話說的好：『人在做，天在看』，千萬記得別還存於把自己當做是個學生或僅是抱著來一年就拍拍屁股離開這要不得的心態，因為這樣根本就無法真正融入這環境，亦無法獲得他人的認同。請記住沒有歸屬感就如同找不到『根』的感覺，否則不但浪費國家教育資源，更是浪費自己生命！

實習將近六個月了，到底有什麼收穫呢?其實我也說不上來，想必是無形的感受大過於實質上的享受吧!不如這樣來表達也許更好，試問誰有這樣的機會到學校去接受如此棒的人生歷鍊?有誰知道一群老師間私底下真正相處的情形?誰知道老師間在茶餘飯後所談的話題又為何?簡單的說，我真是個幸運兒，不管未來情況如何，我終於可大聲談論我是教育圈的一份子，畢竟我們是經過相當努力才有這樣寶貴的機會與如此多的教育先峰們朝夕相處，一同在『老師』的工作崗位上己盡心力為社會服務。
木柵高工實習教師  朱宏清
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國立台北科技大學.教育學程中心

台北市忠孝東路三段一號

電話：(02)27712171 - 4000~4004
                                                    郵票黏貼處

                                                    Ps：謝謝郵差先生，您辛苦了！

                                                             [image: image39.png]


 
[image: image51.png]


 [image: image40.jpg]



發行人：林俊彥 主任	發行所：教育學程中心         	期別：第十九期


發行日期：89年12月20日	地址：臺北市忠孝東路3段1號   電話：(02)27712171轉4002


本刊同時刊載於教育學程中心網頁（網址：http://www.ntut.edu.tw/~wwwged）   





國立臺北科技大學�教育學程中心通訊                                       





金玉良言���！！！


給我節制的果子。明白真正的勇氣與熱情出於自律自重。


Give me the fruite of temperance，so that I understand


true courage and compassion that stem form discipline 


and self-respect.





 �����������������


耶誕老人由來 相傳聖誕老人的名叫尼古拉斯（Nichola），生平最愛濟助貧窮人家。有一次，他送3袋金子給荷蘭3個貧窮的少女，幫助她們逃過被賣的不幸時，他把金子從窗戶扔進去，恰好掉進晾在壁爐上的一只長襪中，於是，將禮物放在聖誕襪子的送禮方法便流傳至今。


而會演變成這個傳統，據說是由荷蘭傳教士把這個偉大慈善家為善不欲人知的故事傳到美國，聖誕老人的故事才開始漸漸地流傳到世界各地…到了一八二二年，由荷蘭傳教士把這位偉大慈善家的故事傳到美國，扮聖誕老人漸漸地流行於世界各國。


據說，以上故事還有下文；當尼古拉斯偷偷把其中一袋金子送給其中一名女子時，他把金子從其中一個窗戶扔進去，恰好掉進晾在壁爐上的一只長襪中。於是，將禮物放在聖誕襪子的送禮方法便傳到至今。


在平安夜裡，孩子總會把一條條色彩繽紛的襪子掛在床頭，然後在襪子旁邊放盃熱牛奶讓聖誕老人喝，以讓勞苦功高的聖誕老人解渴，並送份大禮給自己。          


�����������������





敬愛的教育夥伴們：                    


        在這寒末歲初之際


謹獻上我們最誠摯的祝福     


台北科技大學 教育學程


主任 林俊彥暨全體師生 敬上
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